
 

 

 

Percorso Formativo Privacy e GDPR  

          Descrizione del percorso 
Il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 è entrato in 

vigore per tutti gli Stati membri dell’Unione il 25 maggio 2018. 

Ancora oggi, a distanza di quasi 7 anni, molti Enti della PA e molte imprese sono ancora impreparate ad 

accogliere i principi e gli obblighi del GDPR, rischiando di incorrere nelle sanzioni, spesso onerose del 

Garante. 

Passati i primi anni di “rodaggio” infatti, i tempi sono ormai maturi, l’Autorità non concede più attenuanti 

e non è più possibile rinviare l’applicazione e garantire la piena compliance  in materia di protezione dei 

dati personali. 

Il percorso offre una panoramica sul “cosa” e alcune proposte sul “come” fare per adeguarsi al 

regolamento. 

 

Obiettivi e Contenuti del Percorso 

• Comprendere il significato di accountability, alla base del GDPR 

• Comprendere come il Regolamento ha impatto sul modello organizzativo  

Modalità di Fruizione:  

Modulo 1: on line asincrono  

Modulo 2: aula virtuale o frontale 

Modulo 3:aula virtuale o frontale 

Rivolto a:  

Modulo 1: corso base per tutti i dipendenti  

Modulo 2: corso avanzato per dirigenti/apicali delegati al trattamento,  

Modulo 3: corso operativo avanzato per esperti di sicurezza, responsabili di servizi, referenti privacy, 
DPO 

 Test di valutazione:  previsto per il corso online asincrono 

*la fruizione del modulo 2 e 3 presuppone la conoscenza degli argomenti del modulo 1 
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• Comprendere e identificare i ruoli e le responsabilità derivanti dall’attuazione del 

Regolamento 

• Approfondire gli ambiti di applicazione, i processi, le attività operative 

• Definire possibili modelli da utilizzare 

Il percorso sarà diviso in due moduli: base e avanzato per fornire un supporto efficace, per l’intera 

organizzazione, sulla base dei ruoli e delle responsabilità. 

 
MODULO 1 

Questo modulo, della durata indicativa di 4 ore fornisce una panoramica del Regolamento e delle attività 

necessarie per adeguarsi sia sul piano organizzativo, che su quello operativo, ai principali adempimenti 

in materia di protezione dei dati personali. Ogni argomento sarà correlato da esempi pratici. 

I contenuti formativi del corso sono orientati a: 

• Definire e attuare un Modello organizzativo – MOG in ambito privacy 

a. Registro 

b. Informativa  

c. Diritti degli interessati 

• Individuare ruoli e responsabilità privacy all’interno dell’Ente: dal DPO, al management (delegati), 

dagli autorizzati agli amministratori di sistema 

• Come riconoscere (e prevenire) gli incidenti che hanno impatto sui dati personali (databreach) 

• Come gestire i rapporti con i fornitori: dalla predisposizione delle clausole contrattuali, 

all’individuazione degli eventuali trasferimenti di dati, al ricorso a eventuali subfornitori 

 

Le comunicazioni con i dipendenti (avvio corso, modalità e tempistiche, eventuali solleciti per il 

completamento della fruizione del percorso formativo) saranno a carico dell’Ente. 
 

DESTINATARI  

Tutti i dipendenti 

TEMPISTICHE 

Dal terzo trimestre 2025 

MODALITA’ DI EROGAZIONE 

Online  asincrono 

 

 

 

 

 



 

 

MODULO 2 

Il modulo 2, di livello medio, della durata di 8 ore ha l'obiettivo di fornire una comprensione 

approfondita del Regolamento e delle norme in materia di protezione dei dati personali sulla base 

delle esigenze di approfondimento dell’Ente e dei suoi impatti operativi, anche tramite l’analisi dei 

Principali provvedimenti Autorità Garante sulla PA 

I contenuti formativi del modulo sono finalizzati a: 

• Approccio risk-based e misure di sicurezza  

• Le responsabilità del Titolare e Designati: monitorare la compliance con audit  e controlli 

• La gestione di un incidente di sicurezza 

• La relazione Titolare-DPO: dai flussi informativi alla produzione di reportistica 

• Conoscere i controlli e le ispezioni del Garante anche attraverso simulazioni 
 

DESTINATARI 

Dirigenti e figure apicali della Pubblica Amministrazione delegati al trattamento, esperti di sicurezza, 

responsabili di servizi, referenti privacy 

 

TEMPISTICHE 

Dal secondo trimestre  

MODALITA’ DI EROGAZIONE 

Aula frontale 

 

MODULO 3 

Il modulo 3, di livello avanzato, della durata di 12 ore,   sulla base delle esigenze di approfondimento 

dell’Ente, ha l'obiettivo di fornire una comprensione approfondita sui controlli e problematiche specifiche 

legate ai ruoli dei referenti , DPO e Privacy Officer , anche attraverso esercitazioni pratiche e provvedimenti  

dell’Autorità Garante , sui temi illustrati 

I contenuti formativi del modulo sono finalizzati a: 

• Conoscere le misure di sicurezza, con un focus sulla Pseudonimizzazione 

• Comprendere l’importanza della valutazione dei rischi e della realizzazione di una DPIA (Data 

Protection Impact Assessment) 

• Privacy by Design 

• La gestione dei trattamenti con fornitori extra-UE 

• Predisporre programma e piano di audit 

• Schemi di certificazione volontari GDPR 

• Correlazioni tra le diverse normative GDPR-NIS 2- IA ACT 

 

 

 



 

 

DESTINATARI 

DPO, referenti privacy e tecnici operativi 

TEMPISTICHE 

Da secondo trimestre (aprile/maggio) 

MODALITA’ DI EROGAZIONE 

Aula frontale (preferibile in 3 sessioni da mezza gionata ciascuna) 


